1. Materska $kola 320, Svedlar

Zapisnica z pedagogickej rady
konanej dna : 26.08.2026

Pritomni: Be. Veronika Jarabekova — riaditelka MS ..o,
Be. Radka Plachetkova— uditelka MS oo,
Annaméria Puklejova - uitelka MS ............cooviiiiiiiiieii,

Livia Majkuthova — pedagogicky asistent ...........................ee.

Program: 1. Zahajenie
2. Analyza vysledkov 8k. roka 2025/26 a plan prace na Skolsky rok 2026/27
3. Aktualizacia §kolského, organizatného poriadku, SkVP prerokovanie a
schvélenie
. Oboznamenie sa pracovnym poriadkom a aktudlnymi pradvnymi normami
. Organiza¢né pokyny k otvoreniu Skolského roka 2026/27
. ROézne
. Diskusia

. Navrh na uznesenie
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. Zaver

Priebeh:
- Zahdjenie — privitanie a precitanie programu
- Analyza vysledkov Sk. roka 2025/26 a plan prdace na skolsky rok 2026/27

V Skolskom roku 2025/2026 bola vychovno-vzdelavacia ¢innost’ realizovana v stlade so
Skolskym vzdelavacim programom, Statnym vzdeldvacim programom pre predprimarne
vzdelavanie a aktualnymi potrebami deti. Pedagogicki zamestnanci sa pri pldnovani a realizacii
¢innosti zameriavali na vSestranny rozvoj osobnosti deti, podporu ich samostatnosti, socidlnych
a komunikaénych kompetencii, rozvoj grafomotoriky, predcitatel'skej a predmatematickej

gramotnosti, pohybovych schopnosti a tvorivosti.



Pri hodnoteni dosiahnutych vysledkov bolo konstatované, ze deti primerane svojmu veku a
individudlnym schopnostiam napredovali vo vSetkych vzdeldvacich oblastiach. Pozitivne sa
prejavilo vyuzivanie zazitkového ucenia, praktickych ¢innosti, didaktickych hier, digitalnych

technologii, interaktivnej tabule a pomocok podporujtcich aktivitu a tvorivost’ deti.

V priebehu skolského roka boli realizované rozne tematické aktivity, kultirne, Sportové a
podujatia, ktoré prispeli k rozsireniu poznatkov deti a k rozvoju ich socialnych a praktickych
zrucnosti. Doraz bol kladeny na poznévanie svojho okolia, obce, regionu a Slovenska, na
environmentalnu vychovu, ochranu prirody, zdravy Zivotny $tyl, bezpené spravanie a rozvoj

pozitivnych medzil'udskych vztahov.

Za pozitivum Skolského roka mozno povazovat’ spolupracu pedagogickych a nepedagogickych
zamestnancov, realizaciu spolo¢nych aktivit, vytvaranie podnetného a bezpecného prostredia a

spolupracu s rodi¢mi a zriad'ovatel'om.

Plan prace na Skolsky rok 2026/2027
V $kolskom roku 2026/2027 bude materska $kola nad’alej vychadzat’ zo Statneho

vzdelavacieho programu, Skolského vzdelavacieho programu a aktualnych potrieb deti.
Hlavné tlohy a priority:

e podporovat rozvoj komunikacnych schopnosti, slovnej zdsoby a predcCitatel'skej
gramotnosti,

e skvalithovat vychovno-vzdelavaci proces a uplatiiovat modern¢ a efektivne
pedagogické metody,

e rozvijat’ matematické predstavy, logické myslenie a schopnost’ riesit’ problémové situacie,

e reSpektovat individudlne vyvinové a vzdelavacie potreby kazdého dietat’a,

e systematicky realizovat’ pedagogicku diagnostiku a vyuzivat’ jej vysledky pri planovani
vychovno-vzdelavacej ¢innosti,

e venovat zvySenu pozornost rozvoju grafomotorickych zruc¢nosti a spravnych
pracovnych navykov,

e podporovat’ pohybovu aktivitu, zdravy Zivotny $tyl

e rozvijat’ environmentalne citenie a vztah deti k prirode a svojmu okoliu,

e primerane vyuzivat’ digitilne technoldgie ako jeden z néstrojov osobnostného rozvoja

deti,



podporovat’ socidlne a emocionalne ucenie, spolupracu, toleranciu, empatiu a
samostatnost’ deti,

realizovat’ kultirne, Sportové, environmentalne a poznavacie aktivity a podujatia,

vytvarat’ inkluzivne a bezpecné prostredie pre vSetky deti,

pokracovat’ v spolupraci so zakonnymi zastupcami deti, zriadovatelom a odbornymi
pracoviskami,

podporovat’ profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a vyuzivat ziskané
poznatky v pedagogickej praxi,

priebezne vyhodnocovat plnenie stanovenych uloh a prijimat opatrenia na

skvalitiiovanie prace materskej Skoly

3. Aktualizdcia Skolského, oreanizacného poriadku, SkVP prerokovanie a schvdlenie

Riaditel’ka §koly oboznamila pedagogicky zbor s navrhovanymi zmenami v Skolskom poriadku

a Organiza¢nom poriadku MS pre $kolsky rok 2026/27.

Zmeny reflektuju aktudlne platnu legislativu, zmeny v organizécii dina, bezpecnosti a
ochrane zdravia deti, ako aj organizaéné pokyny tykajuce sa prevadzky MS (napr. ¢as

prichodu/odchodu deti, sposob komunikacie s rodi¢mi, pravidla pri ochoreni diet’at’a).

Pedagogicki zamestnanci v diskusii posudili navrhované zmeny a vyjadrili sa k ich

praktickej realizovatel'nosti v podmienkach naSej materskej Skoly.

Doplnenie Skolského vzdeldvacieho programu (SkVP) — Inklizia a digitdlna transformdcia

Prerokované body a obsahovd zmena: Riaditel’ka Skoly obozndmila pedagogicky zbor s

nutnost'ou aktualizicie a doplnenia Skolského vzdelavacieho programu (SkVP) o nasledovné

prioritné oblasti v stilade s aktudlnymi trendmi a poziadavkami:

% Systém podpory deti v stlade s principmi inkluzivneho vzdelavania:

Vytvorenie inkluzivneho prostredia a zabezpecenie rovnakého pristupu ku kvalitnému
predprimdrnemu vzdelavaniu pre kazdé dieta.

Zavedenie a upevnenie uzkej spoluprace s Centrom poradenstva a prevencie pri v€asnej
diagnostike deti so $pecialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami (SVVP) a

nastavovani individualnej podpory.



- Doraz na partnersky pristup k zdkonnym zastupcom a reSpektovanie individualnych

vyvinovych osobitosti deti.
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Stratégia digitalnej transformacie vzdelavania:

- Integracia digitdlnych technologii do predprimarneho vzdeldvania ako hravého a
podporného prostriedku na rozvoj kognitivnych zruc¢nosti.

- Vyuzivanie materidlno-technického vybavenia materskej Skoly — interaktivnej tabule,
tabletov a robotickych hraciek (napr. Bee-Bot) — vo vychovno-vzdelavacej ¢innosti.

- Metodicky spravne, veku primerané a bezpecné zaclenovanie technologii do dennych

aktivit deti pod vedenim pedagogickych zamestnancov.

4. Oboznamenie sa pracovnym poriadkom a aktualnymi pravnymi normami

Riaditel’ka Skoly oboznamila vSetkych pedagogickych zamestnancov s platnym Pracovnym
poriadkom pre zamestnancov materskej skoly a pripomenula kI'ai¢ové povinnosti vyplyvajice
z pracovnej zmluvy a pracovnej naplne.
Zvlastna pozornost’ bola venovana dodrziavaniu pracovnej discipliny, organizacii pracovného
casu, vedeniu pedagogickej dokumentacie a dodrziavaniu predpisov v oblasti bezpecnosti a
ochrany  zdravia pri praci (BOZP) a ochrany pred poziarmi (OPP).
Pedagogicky zbor bol zaroven informovany o aktudlnych pravnych normach a vSeobecne
zavéaznych predpisoch vzt'ahujlcich sa na predprimarne vzdeldvanie a ¢innost’ materskej Skoly

v novom Skolskom roku.

5.0rganizacné pokyny k otvoreniu skolského roka 2026/27

Riaditel’ka Skoly oboznamila pedagogicky a nepedagogicky zbor s harmonogramom a
organizaénym zabezpecenim nastupu deti do materskej Skoly dna 1. septembra 2026. Boli

upresnené nasledovné klIi€ové oblasti organizacie prevadzky:

« Rezim dia a prevadzka MS: Cas prichodu deti do materskej §koly, postupné preberanie
deti do tried a Cas odchodu deti poobede, vratane zabezpeCenia popoludnajsej
prevadzky.

e Adaptacny pobyt: Organizécia prvych dni pre novoprijaté deti a deti, ktoré nastupuji po

prazdninach, s dorazom na individudlny pristup a spolupracu so zakonnymi zastupcami.



Hygienicko-bezpeénostné opatrenia: Pripomenutie platnych pravidiel a opatreni na
zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia deti, postup pri rannom filtrovani deti a
evidencia dochadzky.

Materialno-technické zabezpecenie: Pripravenost’ tried, Skolského dvora, hygienickych
zariadeni a zabezpecenie potrebnych edukacnych pomocok na zaciatok sk. roka.

Plan uvodného rodi¢ovského zdruzenia: Stanovenie terminu a priprava podkladov pre

prvé plenarne a triedne rodi¢ovské zdruzenie.

6.Rozne

Obsah prerokovanych bodov:

Personalne a organizaéné oznamy: Vedenie Skoly informovalo zamestnancov o
aktudlnych personalnych zmenach, avizkoch a prideleni triednictva pre novy skolsky
rok.

Administrativa a dokumentacia: Upozornenie na v€asné a riadne vedenie povinnej
pedagogickej dokumentacie (triedne knihy, planovanie, portfolid deti) a dodrziavanie
terminov odovzdavania vykazov.

Spolupraca a komunikacia: Pripomenutie jednotného postupu pri komunikécii so
zakonnymi zastupcami deti

Prevadzkové zalezitosti: Informacie o udrzbe priestorov materskej Skoly, sprave

majetku, objedndvani u¢ebnych pomdcok a Cistiacich prostriedkov.

Pedagogicki zamestnanci si vymenili postrehy a napady tykajuce sa pripravy prostredia tried

na novy Skolsky rok.

7. Diskusia

V ramci diskusie mali vSetci pritomni pedagogicki zamestnanci priestor na vyjadrenie sa k

prerokovanym bodom programovej naplne pedagogickej rady. Zucastneni diskutovali o

praktickych otazkach spojenych s organizaciou nového Skolského roka 2026/27, materidlnom

zabezpeceni tried a nastaveni uvodnych adaptacnych procesov pre deti. Neboli vznesené Ziadne

z4sadné pripomienky ani protinavrhy k predlozenym materidlom, planom a vnuatornym

predpisom.



8.Navrh na uznesenie

Pedagogicka rada materskej Skoly po prerokovani jednotlivych bodov programu schval’uje /
berie na vedomie nasledovné:

Berie na vedomie:
» Analyzu vysledkov vychovno-vzdelavacej ¢innosti za uplynuly skolsky rok 2025/26.

» Informacie o oboznameni sa s Pracovnym poriadkom a aktudlnymi pravnymi normami

platnymi pre novy Skolsky rok.

> Organizatné pokyny k bezproblémovému otvoreniu a zabezpedeniu prevadzky MS na

Skolsky rok 2026/27.
Schvaluje:

» Pléan prace materskej Skoly na skolsky rok 2026/27.

> Aktualizaciu a znenie Skolského poriadku a Prevadzkového poriadku MS s uéinnost'ou
od 1. septembra 2026.

> Doplnenie Skolského vzdelavacieho programu (SkVP) o Systém podpory deti v stilade
s principmi inkluzivneho vzdeldvania (vratane izkej spoluprace s Centrom poradenstva
a prevencie) a Stratégiu digitalnej transformacie vzdeldvania (vyuZivanie interaktivnej

tabule, tabletov a robotickych hraciek Bee-Bot).

Uklada: Vsetkym pedagogickym zamestnancom riadit’ sa schvalenymi dokumentmi, planom

prace a pokynmi vedenia Skoly pri plneni pracovnych povinnosti v $kolskom roku 2026/27.

a. Zodpovedni: Vsetci pedagogicki zamestnanci

b. Termin: S G¢innost'ou od 1. 9. 2026 / priebezne
9.Zaver

Riaditel'ka Skoly pod’akovala pritomnym pedagogickym zamestnancom za Ucast, ukoncila

zasadnutie a popriala im uspesny a hladky Start do nového Skolského roka 2026/27.
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